
  ਜਾਣਕਾਰੀ ਸੂਚਨਾ ਪੱਤਰ 
 

ਔਕੂਪੇਸ਼ਨਲ ਫ਼ਸਟ ਏਡ ਦੀਆਂ ਨਵੀਆਂ ਸ਼ਰਤਾਂ 1 ਨਵੰਬਰ ਤੋਂ ਲਾਗੂ ਹੋ ਰਹੀਆਂ ਹਨ  
ਿਰਚਮੰਡ, ਬੀ ਸੀ (22 ਅਗਸਤ, 2024) - ਵਰਕਸੇਫ ਬੀ ਸੀ ਬੀ.ਸੀ. ਦੇ ਕੰਮ-ਮਾਲਕਾਂ ਨੰੂ ਲੋੜੀਦੇਂ ਕਦਮ ਚੁੱਕਣ ਲਈ ਆਖ ਿਰਹਾ ਹੈ ਤਾਂ ਿਕ ਉਹ 
ਯਕੀਨੀ ਬਣਾਉਣ ਿਕ ਉਹ ਨਵੀਆਂ ਔਕੂਪੇਸ਼ਨਲ ਫ਼ਸਟ ਏਡ (ਕੰਮਾਂ ਉਪੱਰ ਮੱੁਢਲੀ ਸਹਾਇਤਾ) ਸ਼ਰਤਾਂ ਨੰੂ ਪੂਰਾ ਕਰਦੇ ਹੋਣ, ਿਜਹੜੀਆਂ ਇਸ ਸਾਲ ਦੇ 
ਅੰਤ ਿਵੱਚ ਲਾਗੂ ਹੋਣ ਵਾਲੀਆਂ ਹਨ। 

ਕਾਿਮਆਂ ਨੰੂ ਤੁਰੰਤ, ਆਸਾਨੀ ਨਾਲ ਪਹੁੰਚਯੋਗ, ਅਤੇ ਢੁੱਕਵਾ ਂਫ਼ਸਟ ਏਡ ਇਲਾਜ ਮੁਹੱਈਆ ਕਰਵਾਉਣ ਲਈ ਕੰਮ-ਮਾਲਕ ਿਜ਼ੰਮੇਵਾਰ ਹਨ। 
1 ਨਵੰਬਰ, 2024 ਤੋਂ, ਔਕੂਪੇਸ਼ਨਲ ਫ਼ਸਟ ਏਡ ਦੇ ਪ�ਬੰਧ ਨਾਲ ਸਬੰਿਧਤ ਔਕੂਪੇਸ਼ਨਲ ਹੈਲਥ ਐਡਂ ਸੇਫ਼ਟੀ ਰੈਗੂਲੇਸ਼ਨ (ਓ ਐਚੱ ਐਸੱ ਆਰ) ਿਵੱਚ 
ਸੋਧਾ ਂਲਾਗੂ ਹੋਣਗੀਆਂ। ਇਹਨਾਂ ਸੋਧਾ ਂਦੇ ਨਤੀਜੇ ਵਜੋਂ ਬਹਤੁ ਸਾਰੀਆਂ ਕੰਮ ਵਾਲੀਆਂ ਥਾਵਾਂ ਲਈ ਮੱੁਢਲੀ ਸਹਾਇਤਾ ਦੀਆਂ ਸ਼ਰਤਾਂ ਬਦਲ 
ਜਾਣਗੀਆਂ, ਿਜਸ ਦਾ ਸਭ ਤੋਂ ਵੱਧ ਪ�ਭਾਵ ਿਜ਼ਆਦਾ-ਜੋਖ਼ਮ ਵਾਲੇ ਅਤੇ ਦਰੂ-ਦਰੁਾਡੇ ਦੇ ਉਦਯੋਗਾਂ 'ਤੇ ਪਵੇਗਾ। 

ਸ਼ਰਤਾ ਂਨੰੂ ਮਜ਼ਬੂਤ ਕਰਨਾ 
ਲਗਭਗ 20 ਸਾਲਾਂ ਤੋਂ, ਬੀ.ਸੀ. ਿਵੱਚ ਮੱੁਢਲੀ ਸਹਾਇਤਾ ਦੀਆਂ ਸ਼ਰਤਾਂ ਿਵੱਚ ਵੱਡੇ ਪੱਧਰ 'ਤੇ ਕੋਈ ਬਦਲਾਅ ਨਹੀ ਂਕੀਤਾ ਿਗਆ। ਉਸ ਸਮੇਂ ਦੌਰਾਨ, 
ਕੈਨੇਡੀਅਨ ਸਟੈਂਡਰਡਜ਼ ਐਸੋਸੀਏਸ਼ਨ (ਸੀ ਐਸੱ ਏ) ਦੇ ਨਵੇਂ ਮਾਪਦੰਡਾਂ ਦੇ ਨਾਲ-ਨਾਲ ਫ਼ਸਟ ਏਡ ਟ�ੇਿਨੰਗ ਅਤੇ ਸਾਜ਼-ੋਸਾਮਾਨ ਦੋਵਾਂ ਿਵੱਚ ਸੁਧਾਰ ਹੋਏ 
ਹਨ। 

ਸੋਧਾਂ ਦਾ ਉਦੇਸ਼ ਮੌਜੂਦਾ ਸ਼ਰਤਾਂ ਨੰੂ ਮਜ਼ਬੂਤ ਕਰਨਾ ਅਤੇ ਬੀ. ਸੀ. ਿਵੱਚ ਔਕੂਪੇਸ਼ਨਲ ਫ਼ਸਟ ਏਡ ਨੰੂ ਸੀ ਐਸੱ ਏ ਦੇ ਿਮਆਰਾਂ ਨਾਲ ਇਕਸੁਰ ਕਰਨਾ ਹੈ। 
ਵਰਕਸੇਫ ਬੀ ਸੀ ਨੇ ਦਰੂ-ਦਰੁਾਡੇ ਦੇ ਖੇਤਰਾਂ ਿਵੱਚ ਜ਼ਖ਼ਮੀ ਕਰਮਚਾਰੀਆਂ ਲਈ ਢਕੁਵੀ ਂਐਮਰਜੈਂਸੀ ਆਵਾਜਾਈ ਨਾਲ ਸਬੰਿਧਤ ਚਨੌੁਤੀਆਂ ਦੀ ਪਛਾਣ 
ਕੀਤੀ ਹੈ ਅਤੇ ਉਹਨਾਂ ਦਾ ਹੱਲ ਵੀ ਕੀਤਾ ਹੈ। ਇਹ ਤਬਦੀਲੀਆਂ ਕਾਿਮਆਂ ਲਈ ਔਕੂਪੇਸ਼ਨਲ ਫ਼ਸਟ ਏਡ ਦੇ ਪ�ਬੰਧ ਨੰੂ ਿਬਹਤਰ ਬਣਾਉਣਗੀਆਂ, ਨਤੀਜੇ 
ਵਜੋਂ ਜੇਕਰ ਸੱਟ ਜਾਂ ਿਬਮਾਰੀ ਹੁੰਦੀ ਹੈ ਤਾਂ ਿਬਹਤਰ ਿਸੱਟੇ ਹੋਣਗੇ।  

ਔਕੂਪੇਸ਼ਨਲ ਫ਼ਸਟ ਏਡ ਿਵੱਚ ਤਬਦੀਲੀਆਂ  
ਹੇਠ ਿਲਖੀਆਂ ਮੱੁਖ ਤਬਦੀਲੀਆਂ ਹੋ ਰਹੀਆਂ ਹਨ:  

• ਫ਼ਸਟ ਏਡ ਸਰਟੀਿਫਕੇਸ਼ਨ ਅਤੇ ਟਰੇਿਨੰਗ ਲੈਵਲ: ਫ਼ਸਟ ਏਡ ਸਰਟੀਿਫਕੇਸ਼ਨ ਦੇ ਪੱਧਰ ਸੀ ਐਸੱ ਏ ਦੇ ਿਮਆਰਾਂ ਨਾਲ ਇਕਸਾਰ ਕੀਤੇ ਜਾ ਰਹੇ 
ਹਨ। ਲੈਵਲ 1, 2, ਅਤੇ 3 ਦੇ ਸਰਟੀਿਫਕੇਟ ਅਤੇ ਿਕੱਟਾਂ ਕ�ਮਵਾਰ ਬੇਿਸਕ, ਇੰਟਰਮੀਡੀਏਟ ਅਤੇ ਐਡਵਾਸਂਡ ਬਣ ਜਾਣਗੀਆਂ।  

• ਫ਼ਸਟ ਏਡ ਿਕੱਟਾ:ਂ ਸੀ ਐਸੱ ਏ ਦੇ ਿਮਆਰਾਂ ਨੰੂ ਪੂਰਾ ਕਰਨ ਲਈ ਫ਼ਸਟ ਏਡ ਿਕੱਟਾਂ ਦੀ ਜ਼ਰਰੂਤ ਹੋਵੇਗੀ, ਿਜਸ ਿਵੱਚ ਬੀ.ਸੀ. ਲਈ ਿਵਸ਼ੇਸ਼ ਵਾਧੂ 
ਸ਼ਰਤਾਂ ਹੋਣਗੀਆਂ। ਿਕੱਟਾਂ ਿਵੱਚ ਿਨੱਜੀ ਸੁਰੱਿਖਆ ਉਪਕਰਨ, ਫ਼ਸਟ ਏਡ ਿਰਕਾਰਡ, ਅਤੇ, "ਐਡਵਾਂਸਡ" ਿਕੱਟਾਂ ਲਈ, ਆਕਸੀਜਨ ਥੈਰੇਪੀ ਉਪਕਰਨ 
ਸ਼ਾਮਲ ਕਰਨ ਦੀ ਸ਼ਰਤ ਹੋਵੇਗੀ। 

• ਕੰਮ-ਮਾਲਕਾਂ ਦਆੁਰਾ ਲੋੜੀਦਂੇ ਫ਼ਸਟ ਏਡ ਮੁਲਾਕਂਣ: ਕੰਮ-ਮਾਲਕਾਂ ਨੰੂ ਹਰੇਕ ਕੰਮ ਵਾਲੀ ਥਾਂ ਲਈ ਦੋ-ਭਾਗਾਂ ਿਵੱਚ ਫ਼ਸਟ ਏਡ ਮੁਲਾਂਕਣ ਕਰਨ 
ਅਤੇ ਦਸਤਾਵੇਜ਼ ਬਣਾਉਣ ਦੀ ਲੋੜ ਹੋਵੇਗੀ। ਇਸ ਮੁਲਾਂਕਣ ਦੇ ਨਤੀਜੇ ਵਜੋਂ, ਕੁਝ ਕੰਮ ਵਾਲੀਆਂ ਥਾਵਾਂ ਲਈ ਫ਼ਸਟ ਏਡ ਦੇ ਘੱਟੋ-ਘੱਟ ਲੋੜੀਦੇਂ 
ਪੱਧਰ ਬਦਲ ਸਕਦੇ ਹਨ ਅਤੇ ਘੱਟ ਪਹੁੰਚਯੋਗ ਵਾਲੇ ਕਾਰਜ ਸਥਾਨਾਂ ਲਈ ਨਵੀਆਂਂ ਲੋੜਾਂ ਹੋ ਸਕਦੀਆਂ ਹਨ। 

• ਐਮਰਜੈਂਸੀ ਆਵਾਜਾਈ: ਰਗੂੈਲੇਟਰੀ ਤਬਦੀਲੀਆਂ ਕਾਰਗੁਜ਼ਾਰੀ-ਆਧਾਿਰਤ ਸ਼ਰਤਾਂ ਨੰੂ ਸਪੱਸ਼ਟ ਕਰਦੀਆਂ ਹਨ, ਿਜਹੜੀਆਂ ਐਮਰਜੈਂਸੀ 
ਆਵਾਜਾਈ ਨੰੂ ਪੂਰੀਆਂ ਕਰਨੀਆਂ ਚਾਹੀਦੀਆਂ ਹਨ, ਿਜਸ ਨਾਲ ਹਵਾਈ ਆਵਾਜਾਈ ਵਰਗੇ ਵੱਖਰੇ ਤਰੀਿਕਆਂ ਦੀ ਚੋਣ ਕਰਨ ਿਵੱਚ ਵਧੇਰੇ ਲਚਕਤਾ 
ਹੋਵੇਗੀ। ਵਧੇਰੇ ਕਾਰਜ ਸਥਾਨਾਂ ਲਈ ਫ਼ਸਟ ਏਡ ਅਟੈਂਡੈਂਟਾਂ ਨੰੂ ਜ਼ਖ਼ਮੀ ਜਾਂ ਿਬਮਾਰ ਕਰਮਚਾਰੀਆਂ ਨੰੂ ਮੈਡੀਕਲ ਸਹਾਇਤਾ ਲਈ ਿਤਆਰ ਕਰਨ ਅਤੇ 
ਿਲਜਾਣ ਲਈ ਲੋੜੀਦੇਂ ਹਨੁਰ ਅਤੇ ਿਗਆਨ ਨਾਲ ਿਸਖਲਾਈ ਦੇਣ ਦੀ ਲੋੜ ਹੋਵੇਗੀ। 

• ਫ਼ਸਟ ਏਡ ਡਿਰੱਲਾਂ: ਨਵੇਂ ਿਨਯਮਾਂ ਅਨੁਸਾਰ ਕੰਮ-ਮਾਲਕਾਂ ਨੰੂ ਹਰ ਸਾਲ ਅਤੇ ਜਦੋਂ ਕਾਰਵਾਈਆਂ ਿਵੱਚ ਮਹੱਤਵਪੂਰਨ ਅੱਪਡੇਟ ਹੋਣ, ਡਿਰੱਲਾਂ 
ਕਰਨ ਦੀ ਲੋੜ ਹੋਵੇਗੀ। 

ਔਕੂਪੇਸ਼ਨਲ ਫ਼ਸਟ ਏਡ ਦੀਆਂ ਲੋੜਾਂ ਅਤੇ ਤਬਦੀਲੀਆਂ ਬਾਰੇ ਹੋਰ ਜਾਣਕਾਰੀ worksafebc.com 'ਤੇ ਉਪਲਬਧ ਹੈ। 

ਕੰਮ-ਮਾਲਕਾਂ ਨੰੂ ਕੀ ਕਰਨ ਦੀ ਲੋੜ ਹੈ  
ਕੰਮ ਵਾਲੀ ਥਾਂ 'ਤੇ ਉਿਚਤ ਫ਼ਸਟ ਏਡ ਸੇਵਾਵਾਂ ਪ�ਦਾਨ ਕਰਨ ਦੀ ਲੋੜ ਓ ਐਚੱ ਐਸੱ ਆਰ ਦੇ ਅਧੀਨ ਸਾਰੇ ਕੰਮ-ਮਾਲਕਾਂ ਦੀ ਬੁਿਨਆਦੀ ਿਜ਼ੰਮੇਵਾਰੀ ਹੈ। ਓ 
ਐਚੱ ਐਸੱ ਆਰ ਦੀਆਂ ਤਬਦੀਲੀਆਂ ਬਾਰੇ ਜਾਣਕਾਰੀ worksafebc.com 'ਤੇ ਉਪਲਬਧ ਹੈ। ਨਵੀਆਂਂ ਸ਼ਰਤਾਂ ਦੀ ਿਵਆਿਖਆ ਅਤੇ ਪਾਲਣਾ ਦਾ 
ਸਮਰਥਨ ਕਰਨ ਲਈ, ਡਰਾਫ਼ਟ ਓ ਐਚੱ ਐਸੱ ਗਾਈਡਲਾਈਨਜ਼ ਵੀ ਪੋਸਟ ਕੀਤੀਆਂ ਗਈਆਂ ਹਨ। 

https://www.worksafebc.com/en/health-safety/create-manage/first-aid-requirements
https://www.worksafebc.com/en/law-policy/occupational-health-safety/searchable-ohs-regulation/ohs-regulation/part-03-rights-and-responsibilities#SectionNumber:3.14
https://www.worksafebc.com/en/resources/law-policy/discussion-papers/part-3-minimum-levels-of-first-aid-strikethrough
https://www.worksafebc.com/en/resources/law-policy/discussion-papers/prospective-guidelines/g3-occupational-first-aid?lang=en


 

ਕੰਮ-ਮਾਲਕਾਂ ਨੰੂ ਇਹ ਯਕੀਨੀ ਬਣਾਉਣ ਲਈ ਇਹਨਾਂ ਤਬਦੀਲੀਆਂ ਦੀ ਸਮੀਿਖਆ ਕਰਨੀ ਚਾਹੀਦੀ ਹੈ ਿਕ ਉਹਨਾਂ ਦੇ ਔਕੂਪੇਸ਼ਨਲ ਫ਼ਸਟ ਏਡ 
ਪ�ੋਗਰਾਮ ਉਿਚਤ ਅਤੇ ਅਨੁਕੂਲ ਹਨ। ਇਹਨਾਂ ਤਬਦੀਲੀਆਂ ਨਾਲ ਕੰਮ-ਮਾਲਕਾਂ ਨੰੂ 1 ਨਵੰਬਰ, 2024 ਤੱਕ ਆਪਣੇ ਔਕੂਪੇਸ਼ਨਲ ਫ਼ਸਟ ਏਡ ਅਟੈਂਡੈਂਟਾਂ 
ਨੰੂ ਫ਼ਸਟ ਏਡ ਟ�ੇਿਨੰਗ ਿਦਵਾਉਣ ਅਤੇ ਨਵੇਂ ਜਾਂ ਵੱਖਰੇ ਉਪਕਰਨਾ ਂਦੀ ਲੋੜ ਹੋ ਸਕਦੀ ਹੈ। 

ਕੰਮ-ਮਾਲਕ, ਿਜਨ�ਾਂ ਦੇ ਨਵੀਆਂ ਲੋੜਾਂ ਬਾਰੇ ਸਵਾਲ ਹੋਣ ਵਰਕਸੇਫ ਬੀ ਸੀ ਦੀ ਰੋਕਥਾਮ ਸੂਚਨਾ (ਪਰਿਵਨਸ਼ਨ ਇਨਫ਼ਰਮੇਸ਼ਨ) ਲਾਈਨ `ਤੇ 1-888-
621-7233 ਕਾਲ ਕਰ ਸਕਦੇ ਹਨ।  

ਸਰੋਤ:  
• ਬੈਕਗਰਾਂਊਡਂਰ: ਔਕੂਪੇਸ਼ਨਲ ਫ਼ਸਟ ਏਡ ਰੇਗੂਲੇਟਰੀ ਤਬਦੀਲੀਆਂ 
• ਔਕੂਪੇਸ਼ਨਲ ਫ਼ਸਟ ਏਡ ਸ਼ਰਤਾਂ ਿਵੱਚ ਤਬਦੀਲੀਆਂ: ਆਮ ਪੱੁਛੇ ਜਾਂਦੇ ਸਵਾਲ 
• ਭਾਗ 3 ਲਈ ਓ ਐਚੱ ਐਸੱ ਸੇਧਾਂ-ਔਕੂਪੇਸ਼ਨਲ ਫ਼ਸਟ ਏਡ (ਸ਼ੁਰਆੂਤੀ ਡਰਾਫ਼ਟ) 
• ਫ਼ਸਟ ਏਡ ਸ਼ਰਤਾ-ਂਵਰਕਸੇਫ ਬੀ ਸੀ 
• ਈਮੇਲ ਅਪਡੇਟ ਪ�ਾਪਤ ਕਰਨ ਲਈ ਹਾਮੀ ਭਰੋ 
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ਵਰਕਸੇਫ ਬੀ ਸੀ ਬਾਰੇ 
ਵਰਕਸੇਫ ਬੀ ਸੀ, ਬੀ.ਸੀ. ਿਵਚ ਸੱਟਾਂ, ਬੀਮਾਰੀਆਂ ਅਤੇ ਿਡਸਏਿਬਲਟੀ ਤੋਂ ਰੋਕਥਾਮ ਕਰਨ ਲਈ ਵਰਕਰਾਂ ਅਤੇ ਕੰਮ-ਮਾਲਕਾਂ ਨਾਲ ਕੰਮ ਕਰਦੀ ਹੈ। ਕੰਮ 
ਨਾਲ ਸੰਬੰਿਧਤ ਸੱਟਾ ਂਲੱਗਣ ਜਾ ਂਬੀਮਾਰੀਆਂ ਹੋਣ ʼਤੇ, ਵਰਕਸੇਫ ਬੀ ਸੀ ਲੋਕਾ ਂਦੀ ਿਸਹਤਯਾਬੀ, ਰਾਜ਼ੀ ਹੋਣ, ਅਤੇ ਕੰਮ ʼਤੇ ਸੁਰੱਿਖਅਤ ਵਾਪਸੀ ਿਵਚ 
ਮਦਦ ਕਰਨ ਲਈ ਮੁਆਵਜ਼ਾ ਅਤੇ ਮਦਦ ਿਦੰਦੀ ਹੈ। ਬੀ.ਸੀ. ਭਰ ਿਵਚ ਅਸੀ ਂਤਕਰੀਬਨ 2.6 ਿਮਲੀਅਨ ਵਰਕਰਾਂ ਅਤੇ 270,000 ਕੰਮ-ਮਾਲਕਾਂ ਨੰੂ 
ਸੇਵਾਵਾਂ ਿਦੰਦੇ ਹਾਂ। 

ਹੋਰ ਜਾਣਕਾਰੀ ਲਈ ਸੰਪਰਕ: 
ਮੀਡੀਆ ਰੀਲੇਸ਼ਨਜ਼, ਵਰਕਸੇਫ ਬੀ ਸੀ 
ਈਮੇਲ: media@worksafebc.com 
ਟੈਲੀਫ਼ੋਨ: 604-276-5157 
 
 

 

https://www.worksafebc.com/en/resources/law-policy/act-amendments/regulatory-changes-backgrounder-occupational-first-aid?lang=en
https://www.worksafebc.com/resources/health-safety/information-sheets/changes-occupational-first-aid-requirements-frequently-asked-questions?lang=en
https://www.worksafebc.com/en/resources/law-policy/discussion-papers/prospective-guidelines/g3-occupational-first-aid?lang=en
https://www.worksafebc.com/en/health-safety/create-manage/first-aid-requirements
https://www.worksafebc.com/en/health-safety/create-manage/first-aid-requirements
https://www.worksafebc.com/en/about-us/news-events/enews
mailto:media@worksafebc.com

	ਔਕੂਪੇਸ਼ਨਲ ਫ਼ਸਟ ਏਡ ਦੀਆਂ ਨਵੀਆਂ ਸ਼ਰਤਾਂ 1 ਨਵੰਬਰ ਤੋਂ ਲਾਗੂ ਹੋ ਰਹੀਆਂ ਹਨ

